
 

 

Nous contacter : 

 

0810 008 076 

contact@dialogis.fr 

www.dialogis.fr            Page 1 sur 4 

 

Formation inter entreprise 

 
Tableau de bord de la logistique 
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Modalités et déroulement de la formation 
 

Lieu :  Paris 

Durée :  1 jour 

Date :  le 19 mai ou le 1
er

 octobre 2009 

 

Supports pédagogiques : fournis par DIALOGIS et compris dans la 

prestation 

Délivrable : attestation de fin de stage 

Modalités de contrôle des connaissances : les connaissances seront 

contrôlées et validées par le formateur tout au long de la formation. 
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Méthodes pédagogiques 
�     Exposés suivis de discussions. 

� Présentation d’exemple d’indicateur.  

� Nombreux cas pratiques.  

� Questionnaire préalable remis à chaque participant pour préciser ses attentes et 

son contexte professionnel. 

� Remise d’un support pédagogique.  

 

 

Objectifs 
� Connaître les éléments constitutifs du tableau de bord.  

� Appréhender et sélectionner les critères nécessaires au pilotage que l’on 

souhaite mettre en place. 

� Faire vivre et utiliser les éléments du tableau de bord. 

ON 

 

Programme de formation 
 

Le contrôle de gestion logistique  

 

Définition. 

Le processus de contrôle. 

 

Conception du tableau de bord /CONC 

EPTION DU TABLEAU DE  
GESTION DESElaboration du système d’autocontrôle  

� Définition, plan d’actions, les différents horizons.  

Définition des objectifs : 

� Formalisation et cohérence. 

Les indicateurs de performance. 

Les indicateurs de pilotage. 

La démarche d’élaboration et de mise en œuvre d’un indicateur. 

Les caractéristiques d’un bon indicateur. 

L’amélioration continue : 

� Les étapes de l’amélioration continue 
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L’architecture des tableaux de bord en réseau POSITIONNEMENT DES 
ENTREPÔTS 

Tableaux de bord stratégiques. 

Tableaux de bord de gestion : 

� Performance en terme de marché et de rentabilité et les liaisons internes. 

Tableaux de bord des processus : 

� Notion de pilotage des processus. 

Tableaux de bord de gestion de projet. 

 

Présentation et calculs des principaux indicateurs représentatifs de l’entreprise  
 
Les flux logistiques de production. 

Les flux logistiques d’approvisionnement et de transport. 

Les achats. 

 

Mise en place du tableau de bord  
   
L’organisation du réseau de tableau de bord : 

� Cohérence, remontée et diffusion des informations.  

Les systèmes de pilotage :  

� Choix des outils et du système global.  

Mise en oeuvre :  

� Lancement, recueil, conception, facteurs clé de succès. 

 

Conclusion 
 
 
 

 

Accompagnement à la mise en œuvre 

 

Environ 1 mois après la formation, les stagiaires sont contactés pour effectuer un point 

précis des applications et des réalisations qui ont été mises en œuvre ou qui sont en 

cours d'exécution suite à la formation. Si nécessaire, un rappel de certains points sera 

effectué. 

L’accompagnement à la mise en œuvre est une entièrement personnalisable selon les 

besoins de l’entreprise. C’est une prestation optionnelle proposée par Dialogis. 

 

 



 

 

Nous contacter : 

 

0810 008 076 

contact@dialogis.fr 

www.dialogis.fr            Page 4 sur 4 

 

Tarifs 
 

Tarif pour l’ensemble de la formation : 800€ HT par stagiaire 

 

Ces tarifs comprennent : 

� l’action de formation en elle-même 

� la fourniture des supports pédagogiques 

 

Ces tarifs ne comprennent pas : 

� les frais de déplacements, de restauration et d’hébergement du ou des 

stagiaires le cas échéant, ceux-ci étant à la charge de l’entreprise 

� la prestation d’accompagnement à la mise en œuvre 

 

Coordonnées et contact 
 

Pour toutes informations complémentaires ou pour valider cette proposition de 

formation, merci de contacter : 

 

DIALOGIS 

Hotline : 0810 008 076 (Numéro Azur, coût d’un appel local) 

Email : contact@dialogis.fr 

 

Dialogis est un service de Smartlog 

 


